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Emne: Dagsorden til mgdet pa onsdag d. 28. januar kl. 12.30-14.00

Keere Anette, Inger Maria og Jens
Vi ser frem til mgdet med jer pa onsdag d. 28. januar kl. 12.30-14.00 hos Centrovice i Vissenbjerg.

Formalet med mgdet er at preesentere tankerne bag Landmandsakademiet samt drgfte, hvordan vi i
samarbejde kan styrke Centrovices position som en professionel udbyder af kompetenceudvikling til
landmeend inden for ledelses-, strategi- og forretningsudvikling.

Et forslag til dagsorden:

1) Baggrund for Landmandsakademiet
2) Status pa hvor vi er med Akademiet — hjemmeside, nyhedsbrev setup, aktuelle tiloud m.v.
3) Centrovices udbud af kurser og uddannelser til landmaend — nuveerende og potentialer
4) Drgftelse af hvad vi evt. kan samarbejde om og hvordan det kan forega
a. Konkrete kurser, som vi evt. kan samarbejde om - fx Leder i Landbruget og Masterclass i
Strategi og ledelse
b. Andre behov som Centrovice ser hos landmeendene
c. Formen pa samarbejdet mellem Centrovice og SEGES Akademiet.
5) Evt.

Herfra deltager Karen Tegllund og jeg pa mgdet.
Venlig hilsen

Karen og Kirstine

Venlig hilsen

Kirstine Simoni Faurholt
Uddannelseskonsulent
Akademiet

D +45 87405167
E ksm@seges.dk

SEGES P/S

Agro Food Park 15, DK 8200 Aarhus N

seges.dk

SEGES P/S skaber lgsninger til fremtidens landbrugs- og fadevareerhverv. Vi udvikler forretningsmuligheder

og serviceydelser i teet samarbejde med vores kunder, forskningsinstitutioner og virksomheder over hele verden.

SEGES er det nye navn for Videncentret for Landbrug, som pr. 1. januar 2015 ogsa omfatter Videncenter for Svineproduktion.
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Formal - Landmandsakademiet

= At understgtte DLBR’s arbejde med
kompetenceudvikling af landmaend.

= At give ejere og ledere | landbruget de ngdvendige
kompetencer inden for ledelse, strategi og
forretningsudvikling.

= At give ejere og ansatte | landbruget overblik over
relevante kompetenceudviklingsaktiviteter fra
landmandsejede udbydere inden for ledelse,
strategi og forretningsudvikling.
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"Strategi handler grundlzzggende om at
skabe en attrakiiv fremtid for virksomheden'
Fortasller Anders Madsen Petersen,
managementkonsulent | Hildebrandt &
Brandi og underviser pa Akademiets nye
Masterclass uddannelse til
virksomhedsejere i landbruget.

COTREY. TR RTINS
Masterclass i strategi og ledelse  LederiLandbruget Future Farmers '15
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GRATIS UDVIKLINGSSAMTALE

Det som virker i store, danske Leder i Landbruget er malrettet drifisledere  Talentprogrammet Future Farmers '15
erhvervsvirksomheder, virker 0gsa i med medarbejderansvar. Der er mulighed  ruster dig til fremtiden og viser dine mulige
landbruget. Den eneste uddannelse, som  for at sege Statens Uddannelsesststte. karriereveje.

kommer hele vejen rundt om din forretning.

Bestyrelsen i landbruget Alle kurser til landmand Kurser fra DLBR
" 4
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Kontakt mig og find det rigtige uddannelses
| eller kursusforlah for dia
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m UIBHIEEHTHET
FOR LANDBRUG
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akademio®

Har du de samimne udfordringel’ gom dine kolleger?
Fremtidens ledelsesudfordringer inden for jandbruget blev praasenteret pa
gvinekongres 20141 Heming.
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Leder | Landbruget

= En lederuddannelsen specielt malrettet de ledelsesmaessige
problemstillinger, der finder sted pa bedriften, og ger landmanden
klogere pa hans egen ledelsesstil, potentialer og udfordringer.

= Samarbejde med Erhvervsakademi Aarhus

= Akademifag pa 10 ECTS-point, svarende til 200 timers
arbejdsbelastning

= 8 undervisningsdage + eksamen
= Eksamen er en tosidet erhvervscase + mundtlig forsvar

ERHVERVSAKADEMI § |

AARHUS Fu
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Akademi-
uddannelse
for ledere |
landbruget
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* Resultatsopgerelse, balan-
ce og likviditet
* Anvendelse af negletal

Lederi Organisation og Det Strategiske
Landbruget Arbejdspsykologi Lederskab
Personlig lederstil/ * Organisationsudvikling/ e Strategiskanalyse,
udvikling krisefaser udviklingog
Kommunikation ® Trivsel og arbejdsmilje implementering
Konflikthandtering * Arbejdspsykologi ¢  Omsatte strategi
til praksis
® Forandringsledelse
Lederens Regneark til
Forretningsforstaelse B@konomistyring

¢  @konomiske modeller
e Dataanalyse
¢  Qkonomisk statistik

® |nvesterings- og finansie-
ringsanalyse

gejg|epn

Afgangsprojekt

* Anvendevalgte metoder
i praksisnaer problemles-

ning

* Prasentere problemstil-

ling, teori- og metode-
valg, problemlesning
og konklusion i rapport-
form.

e AU Eksamen

I samarbejde med

ERHVERVSAKADEM! (S
AARHUS g
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Bestyrelsesuddannelsen

= En bestyrelsesuddannelse til folk der gnsker at deltage i
bestyrelser og advisory boards i landbruget. Deltagerne kommer
vi hele vejen rundt om arbejdet i en bestyrelse. Fra det juridiske
0g det regnskabsmaessige ansvar til arbejdet med
kompetenceudvikling | bestyrelsen, samt hvordan du fastholder
din egen udvikling fremadrettet.

= Samarbejder med Laegaard Management
= 4 undervisningsdage

Laegaard

Management a/s
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Masterclass | Strategi og Ledelse

= En ejerlederuddannelse, der kommer hele vejen rundt om
virksomheden

= Malgruppen er ambitigse ledere af landbrugsvirksomheder, der
gnsker at forbedre og styrke deres kompetencer inden for bl.a.
strategi, forretningsudvikling og virksomhedsledelse.

= Samarbejde med Hildebrandt & Brandi

= Tre fag:
= Fag 1: Strategi der virker
= Fag 2: Organisatorisk optimering og gkonomistyring
= Fag 3: Ledelse der skaber resultater

Hildebrandt & Brandi

Langsigtet ledelse i en kortsigtet verden
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Future Farmers '15

= Ettalentprogrammet ved navn Future Farmers '15, der ruster uge
landmaend til fremtiden og viser dine mulige karriereveje.

= Henvender sig til virksomhedsleder eller agrargkonomer, der har
praktisk erfaring med ledelse, og som skal ud at veere selvsteendige
landmaend.

= 4 moduler:
= Hvem erjeg?
=  Landbrugets logik og essens
= Direktgrens forretning
= Afslutning
= Opstart forar 2015
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